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1. Pauschalwerte nach Nr. 4.2.1 (ohne Urlaubsabgeltung)

Qualitats- Euro Euro’ Euro pro Jahr!
stufen pro Stunde pro Monat
a 42 7 295 87 537
b 31,5 5487 65 841
g 30 5208 62 495
d 23 3942 47 301
e 19 3 261 39134

2. Pauschalwerte nach Nr. 4.2.2 (mit Urlaubsabgeltung)

Qualitats- Euro Euro’
stufen pro Stunde pro Monat

a 47 8 207

b 35,5 6173

G 34 5 859

d 255 4434

e 21 3 669

Anlage

3. Definition der Qualitatsstufen nach Nr. 4.2.3

Quali-
tats-
stufen

Definition der Qualitatsstufen

Kriterien fir die Zuordnung

a

Beschéftigte in leitender Stel-
lung und mit Tatigkeiten von
besonderer Bedeutung und
Verantwortung fur die in der
Regel ein wissenschaftliches
Hochschulstudium erforderlich
ist

(vergleichbar etwa mit E 14 bis
E 150 TV-L)

1.

2.

3.

Mindestens zwei der drei folgenden Kriterien missen erfillt sein:

Leitungsverantwortung mit weitreichender Aufsichts- und Dis-
positionsbefugnis,

Universitatsstudium oder Master-Abschluss und dementspre-
chende Tatigkeit,

langjahrige Berufserfahrung in der eine erhebliche tatigkeits-
bezogene Fachkompetenz in Verbindung mit einschlagigen
Qualifikationen erworben wurde und die mit entsprechend
fachlich anspruchsvollen und eigenverantwortlich wahrge-
nommen Aufgaben verbunden ist

Beschaftigte mit schwierigen
verantwortungsvollen Tétigkei-
ten, fur die in der Regel ein
Hochschulstudium erforderlich
ist

(vergleichbar etwa mit E 12 bis
E 14 TV-L)

2.

Universitatsstudium oder Master-Abschluss und dementspre-

chende Tatigkeit

oder

mindestens zwei der drei folgenden Kriterien missen erfullt sein:
1.

Leitungsverantwortung fur mittlere, nachgeordnete Einhei-
ten,

langjahrige Berufserfahrung, in der erhebliche tatigkeitsbezo-
gene Fachkompetenz in Verbindung mit einschlagigen Quali-
fikationen erworben wurde, die mit entsprechend fachlich an-
spruchsvollen und eigenverantwortlich wahrgenommenen
Aufgaben verbunden ist,

. Fachhochschul- oder Bachelor-Abschluss und entspre-

chende Tatigkeit

L Die Betrdge gelten bei einer durchschnittlichen Wochenarbeitszeit von 40 Stunden.
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Quali-
tats-
stufen

Definition der Qualitatsstufen

Kriterien fur die Zuordnung

C

Beschéaftigte mit schwierigen
und selbststandigen Tatigkei-
ten, fur die in der Regel ein
Hochschulstudium erforderlich
ist

(vergleichbar etwa mit E 9b bis
E 13 TV-L)

Fachhochschul- oder Bachelor- oder gleichwertiger Abschluss

(zum Beispiel Angestelltenlehrgang Il) und dementsprechende

Tatigkeit

oder

mindestens zwei der drei weiteren Kriterien missen erfullt sein:

1. Berufserfahrung, in der tatigkeitsbezogene Fachkompetenz in
Verbindung mit einschlagigen Qualifikationen erworben
wurde, die mit entsprechend fachlich anspruchsvolleren oder
eigenverantwortlich wahrgenommenen Aufgaben verbunden
ist (Sachbearbeiter mit Berufserfahrung)

2. Tatigkeit ist mafigeblich von wissenschaftlichen, Lehr-, Schu-
lungs- oder Ausbildungsaufgaben gepragt

3. Leitungsverantwortung fir kleine, untergeordnete Einheiten

Beschéaftigte mit Tatigkeiten,
fur die umfassende Fachkennt-
nisse erforderlich sind — Fach-
krafte —

(vergleichbar etwa mit E 5 bis
E8TV-L)

abgeschlossene anerkannte Berufsausbildung und dementspre-
chende Téatigkeit

oder

Berufserfahrung, in der berufsspezifische griindliche, umfas-
sende Fachkenntnisse erworben wurden und diese fur die Aus-
Ubung der Tatigkeiten erforderlich sind

Beschéftigte mit einfachen Ta-
tigkeiten— angelernte und un-
gelernte Krafte —

(vergleichbar etwa bis E 5 TV-
L)

keine formelle Ausbildung erforderlich; berufsspezifisches Fach-
wissen ist vorhanden oder kann durch Einarbeitung und Arbeits-
praxis erworben werden

4. Redaktioneller Hinweis zur Anwendung von Nr. 4.2.4

In Absatz 2 Satz 6 bezieht sich die dort genannte Ausnahme nun auf die Qualitatsstufe e.




